ЗАПРОШУЄМО ГРОМАДЯН НА ВІЙСЬКОВУ СЛУЖБУ ЗА КОНТРАКТОМ
 
            Як свідчать останні події в нашій країні - боєздатна армія, безперечно потрібна кожній державі. Хоча б тому, що поважають завжди сильного. В сучасних умовах Україна будує боєздатну армію з добре підготовленими професійно та вмотивованими військовослужбовцями, і сьогодні Збройні Сили України роблять ставку саме на таких контрактників. Нова, сучасна українська армія зацікавлена в професіоналах, які люблять свою роботу, і ми сьогодні маємо шанс – дати тим, хто йде на службу, можливість займатися улюбленою справою.

            Тому, запрошуємо на контракт тих, хто, є патріотом своєї країни і готовий пов’язати своє життя зі Збройними Силами України.
ДОВІДКОВО
            Переваги контрактної армії:
– стабільна, добре оплачувана робота, престиж якої постійно зростає;
–  можливість кар’єрного зростання;
– щорічна відпустка від 30 днів, тривалість якої зростає зі збільшенням вислуги, крім щомісячного грошового забезпечення при вибутті у відпустку виплачується матеріальна допомога на оздоровлення
– можливість служби у миротворчих підрозділах за кордоном;
– якісне безкоштовне медичне обслуговування;
– право на отримання заочної вищої освіти (без відриву від служби) за рахунок Міністерства оборони після підписання другого контракту;
– можливість безкоштовного вивчення іноземної мови (особам, які перебувають в резерві для просування по службі)
Основними вимогами, які висуваються до кандидатів:
На військову службу за контрактом приймаються: 
   військовослужбовці, які прослужили на строковій військовій службі; 
             громадяни призовного віку, які мають вищу, професійно-технічну або повну та базову загальну середню освіту і не проходили строкової військової служби; 
жінки, які не мають військових звань офіцерського складу, з відповідною освітою та спеціальною підготовкою;
громадяни, які пройшли професійно-психологічний відбір та придатні за станом здоров’я
Грошове забезпечення:
з 2019 року: СВ від 10 000 грн., ДШВ від 11 000 грн; ССО від 12 000 грн).
Ще одним позитивним фактом для матеріального заохочення кандидатів на військову службу за контрактом є одноразова грошова винагорода (в залежності від встановленого Урядом прожиткового мінімуму), яка виплачується після укладання першого контракту та складає:
особам рядового складу – 8 (вісім) розмірів прожиткового мінімуму для працездатної особи;
особам сержантського і старшинського складу – 9 (дев’ять) розмірів прожиткового мінімуму для працездатної особи;
особам офіцерського складу – 10 (десять) розмірів прожиткового мінімуму для працездатної особи
Додаткові стимули:
            – виділення земельних ділянок під будівництво та пільги для військовослужбовців (учасників ООС) та членів їх сімей;
            – щорічна матеріальна допомога на оздоровлення;
            – компенсація за оренду житла військовослужбовцям (поки що для осіб офіцерського складу)
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