ВІЙСЬКОВА СЛУЖБА ЗА КОНТРАКТОМ – ЦЕ ПРЕСТИЖНО ТА ПОЧЕСНО 
«Є така професія – Батьківщину захищати» і з цим не можна посперечатися.            Військова служба в Збройних Силах України – це відповідальна і важлива місія. Останнім часом в країні змінюється ставлення до Збройних Сил України, зростає потреба у професійній та вмотивованій армії.  Адже, тільки сильна та професійна армія є гарантом безпеки та свободи  нашої держави, нашого народу, наших дітей.

Керівництво держави робить успішні кроки щодо підняття престижу даної професії та створює належні умови для проходження військової служби за контрактом.

             Насамперед, це грошове забезпечення особового складу:

•
               військовослужбовці рядового, сержантського і старшинського складу, які проходять військову службу за контрактом (від 10 000 грн.) 

•
             військовослужбовці офіцерського складу за контрактом (від 15 000 грн.) 

            Військовослужбовці. які перебувають на передовій, отримують на першій лінії (від 10 000 грн/на місяць.), на другій лінії - (від 4500 грн/на місяць.) 

  Також позитивним моментом є те, що всі категорії військовослужбовців  контрактної служби мають право на отримання грошової компенсації за піднайом жилих приміщень (в порівнянні з минулими роками таке право мали лише військовослужбовці офіцерського складу).   

             Отже, розмір виплати грошової компенсації  військовослужбовцям за піднайом (найом) ними жилих приміщень встановлюється:

             у місті Київ – 3800  гривень на місяць;

             в обласних центрах – 2850 гривень на місяць;

            в інших населених пунктах 1900 – гривень на місяць. 

             При цьому військовослужбовцям за наявності в них трьох і більше членів сім’ї зазначені розміри збільшуються в  1,5 рази

            Отже, обираючи героїчну професію захисника Вітчизни, громадяни матимуть не тільки всі перспективи для кар’єрного зросту, а й стабільну основу для соціальної і економічної захищеності.      

  ДОВІДКОВО   

  Переваги контрактної армії: 

•
стабільна, добре оплачувана робота, престиж якої постійно зростає; 

•
 можливість кар’єрного зростання; 

•
 щорічна відпустка від 30 днів, тривалість якої зростає зі збільшенням вислуги, крім щомісячного грошового забезпечення при вибутті у відпустку виплачується матеріальна допомога на оздоровлення 

•
можливість служби у миротворчих підрозділах за кордоном;

•
 якісне безкоштовне медичне обслуговування; 

•
 право на отримання заочної вищої освіти (без відриву від служби) за рахунок Міністерства оборони після підписання другого контракту; 

•
можливість безкоштовного вивчення іноземної мови (особам, які перебувають в резерві для просування по службі) 

 Основними вимогами, які висуваються до кандидатів: 

•
На військову службу за контрактом приймаються:  

•
військовослужбовці, які прослужили на строковій військовій службі; 

•
ромадяни призовного віку, які мають вищу, професійно-технічну або повну та базову загальну середню освіту і не проходили строкової військової служби;  

•
жінки, які не мають військових звань офіцерського складу, з відповідною освітою та спеціальною підготовкою;

•
громадяни, які пройшли професійно-психологічний відбір та придатні за станом здоров’я

  Грошове забезпечення: 

•
з 2019 року: СВ від 10 000 грн., ДШВ від 11 000 грн; ССО від 12 000 грн).

Ще одним позитивним фактом для матеріального заохочення кандидатів на військову службу за контрактом є одноразова грошова винагорода (в залежності від встановленого Урядом прожиткового мінімуму), яка виплачується після укладання першого контракту та складає:

•
  особам рядового складу – 8 (вісім) розмірів прожиткового мінімуму для працездатної особи;

•
особам сержантського і старшинського складу – 9 (дев’ять) розмірів прожиткового мінімуму для працездатної особи;

•
особам офіцерського складу – 10 (десять) розмірів прожиткового мінімуму для працездатної особи 

 Додаткові стимули: 

•
    виділення земельних ділянок під будівництво та пільги для військовослужбовців (учасників ООС) та членів їх сімей;

•
            щорічна матеріальна допомога на оздоровлення;

•
            компенсація за оренду житла військовослужбовцям (поки що для осіб офіцерського складу) 

ЗА БІЛЬШ ДЕТАЛЬНОЮ ІНФОРМАЦІЄЮ звертайтеся до Миколаївського районного військового комісаріату Миколаївської області

 Група з морально-психологічного забезпечення та зв’язків з громадськістю

Миколаївського обласного військового комісаріату

