
МИКОЛАЇВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
від 06.12.2019 Миколаїв № 198-р 

Про упорядкування структури 
та штату працівників Миколаївської 
районної державної адміністрації 

Відповідно до статей 2, 6, 13, 39, 41 Закону України «Про місцеві 
державні адміністрації», керуючись Кодексом Законів про працю України, 
постановами Кабінету Міністрів України від 18 квітня 2012 року № 606 «Про 
затвердження рекомендаційних переліків структурних підрозділів обласної, 
Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та 
Севастополі державних адміністрацій», від 12 березня 2005 року № 179 «Про 
упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх 
територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій», від 25 
березня 2014 року № 91 «Деякі питання діяльності місцевих державних 
адміністрацій», на виконання розпорядження голови Миколаївської обласної 
державної адміністрації від 26.11.2019 № 539-р «Про розподіл граничної 
чисельності працівників районних державних адміністрацій», враховуючи 
розпорядження голови Миколаївської райдержадміністрації від 29.11.2019 
№ 188-р «Про припинення процедури реорганізації структурних підрозділів 
Миколаївської районної державної адміністрації», від 06.12.2019 № 195-р «Про 
реорганізацію структурних підрозділів Миколаївської районної державної 
адміністрації», від 06.12.2019 № 196-р «Про визначення граничної чисельності 
Миколаївської районної державної адміністрації», з метою приведення 
структури Миколаївської районної державної адміністрації у відповідність до 
вимог чинного законодавства: 

1. Зменшити граничну чисельність працівників управління соціального 
захисту населення Миколаївської районної державної адміністрації на 9 
штатних одиниць. 

Встановити граничну чисельність управління соціального захисту 
населення Миколаївської районної державної адміністрації в кількості 17,5 
штатних одиниць. 



2. Зменшити граничну чисельність працівників служби у справах дітей 
Миколаївської районної державної адміністрації на 1 штатну одиницю. 

Встановити граничну чисельність служби у справах дітей Миколаївської 
районної державної адміністрації в кількості 5 штатних одиниць. 

3. Зменшити граничну чисельність працівників фінансового управління 
Миколаївської районної державної адміністрації на 4 штатні одиниці. 

Перейменувати фінансове управління Миколаївської районної державної 
адміністрації у відділ фінансів Миколаївської районної державної адміністрації. 

Встановити граничну чисельність відділу фінансів Миколаївської 
районної державної адміністрації в кількості 6,5 штатних одиниць (в тому числі 
начальник відділу, прибиральниця приміщень). 

4. Начальнику управлінні соціального захисту населення районної 
державної адміністрації Піньковій А.Л., начальнику служби у справах дітей 
районної державної адміністрації Бичковій Н.В., начальнику фінансового 
управління районної державної адміністрації Свічинському В.І. забезпечити у 
встановленому чинним законодавством порядку: 

1) попередження працівників відповідних підрозділів про скорочення 
посад; 

2) повідомлення державної служби зайнятості про наступне вивільнення 
працівників у зв'язку зі скороченням 

граничної чисельності районної державної адміністрації, із зазначенням 
підстав і строків вивільнення, найменування професії, спеціальності, 
кваліфікації, розміру оплати праці відповідних працівників, а також надати 
державній службі зайнятості в десятиденний строк після вивільнення списки 
фактично вивільнених працівників; 

3) внесення відповідних змін до штатного розпису відповідного 
підрозділу районної державної адміністрації; 

4) подання документів державному реєстратору для внесення даного 
розпорядження в Єдиний державний реєстр юридичних осіб, фізичних осіб-
підприємців та громадських формувань. 

5. Перейменувати відділ освіти Миколаївської районної державної 
адміністрації у сектор освіти Миколаївської районної державної адміністрації. 

Скоротити штатну чисельність працівників відділу освіти Миколаївської 
районної державної адміністрації на 3 штатні одиниці, скоротивши посаду 
начальника відділу та 2 посади головних спеціалістів. 

Встановити граничну чисельність сектору освіти Миколаївської районної 
державної адміністрації в кількості 2 штатних одиниць (в тому числі завідувач 
сектору, головний спеціаліст). 



6. Перейменувати відділ культури Миколаївської районної державної 
адміністрації у сектор культури, молоді та спорту Миколаївської районної 
державної адміністрації. 

Скоротити штатну чисельність працівників відділу культури 
Миколаївської районної державної адміністрації на 2 штатні одиниці, 
скоротивши посаду начальника відділу та головного спеціаліста. 

Встановити граничну чисельність сектору культури, молоді та спорту 
Миколаївської районної державної адміністрації в кількості 2 штатних одиниць 
(в тому числі завідувач сектору, головний спеціаліст). 

7. Керівнику апарату районної державної адміністрації Озерянову А.В. 
забезпечити у встановленому чинним законодавством порядку: 

1) попередження працівників відділу освіти та відділу культури 
райдержадміністрації про скорочення посад відповідно до чинного 
законодавства; 

2) повідомлення державної служби зайнятості про наступне вивільнення 
працівників у зв'язку зі скороченням граничної чисельності апарату районної 
державної адміністрації, із зазначенням підстав і строків вивільнення, 
найменування професії, спеціальності, кваліфікації, розміру оплати праці 
відповідних працівників, а також надати державній службі зайнятості в 
десятиденний строк після вивільнення списки фактично вивільнених 
працівників; 

3) внесення відповідних зі^ін до штатного розпису районної державної 
адміністрації. 

8. Першому заступнику голови районної державної адміністрації 
Бродецькому О.О. забезпечити: 

1) розроблення та затвердження у встановленому чинним законодавством 
порядку положень про структурні підрозділи Миколаївської районної 
державної адміністрації та посадові інструкції працівників; 

2) подання документів державному реєстратору для внесення даного 
розпорядження в Єдиний державний реєстр юридичних осіб, фізичних осіб-
підприємців та громадських формувань. 

9. Реорганізувати управління економічного, агропромислового розвитку 
та надання адміністративних послуг Миколаївської районної державної 
адміністрації та управління з питань містобудування, архітектури, житлово-
комунального господарства, інфраструктури та надзвичайних ситуацій 
Миколаївської районної державної адміністрації шляхом злиття в управління 
житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури, 
інфраструктури, енергетики, захисту довкілля, оборонної роботи, цивільного 
захисту, взаємодії з правоохоронними органами, надання адміністративних 
послуг та державної реєстрації Миколаївської районної державної 
адміністрації. 



Встановити граничну чисельність управління житлово-комунального 
господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, енергетики, 
захисту довкілля, оборонної роботи, цивільного захисту, взаємодії з 
правоохоронними органами, надання адміністративних послуг та державної 
реєстрації Миколаївської районної державної адміністрації в кількості 13 
штатних одиниць (в тому числі начальник управління, водій автотранспортних 
засобів). 

10. Начальнику управління економічного, агропромислового розвитку та 
надання адміністративних послуг Миколаївської районної державної 
адміністрації Ковтун В.С. та начальнику управління з питань містобудування, 
архітектури, житлово-комунального господарства, інфраструктури та 
надзвичайних ситуацій Миколаївської районної державної адміністрації 
Паскаловій С.В. забезпечити у встановленому чинним законодавством порядку: 

1) попередження працівників відповідних підрозділів про скорочення 
посад; 

2) повідомлення державної служби зайнятості про наступне вивільнення 
працівників у зв'язку зі скороченням граничної чисельності районної державної 
адміністрації, із зазначенням підстав і строків вивільнення, найменування 
професії, спеціальності, кваліфікації, розміру оплати праці відповідних 
працівників, а також надати державній службі зайнятості в десятиденний строк 
після вивільнення списки фактично вивільнених працівників. 

11. Заступнику голови районної державної адміністрації Івановій О.О. 
забезпечити розроблення та затвердження у встановленому чинним 
законодавством порядку положенння про управління житлово-комунального 
господарства, містобудування, архітектури, інфраструктури, енергетики, 
захисту довкілля, оборонної роботи, цивільного захисту, взаємодії з 
правоохоронними органами, надання адміністративних послуг та державної 
реєстрації Миколаївської районної державної адміністрації та посадові 
інструкції працівників. 

12. Увести в дію зазначену структуру 11.03.2020 . 

13. Затвердити, з урахуванням внесених змін, перелік і чисельність 
структурних підрозділів Миколаївської районної державної адміністрації 
(додається). 

14. З 11.03.2020 року визнати такими, що втратили чинність, 
розпорядження голови Миколаївської районної державної адміністрації від 
31.07.2018 № 157-р «Про упорядкування структури та штату працівників 
Миколаївської районної державної адміністрації», від 13.09.2018 № 201-р «Про 
внесення змін до розпорядження голови Миколаївської районної державної 
адміністрації від 31.07.2018 № 157-р «Про упорядкування структури та штату 



працівників Миколаївської районної державної адміністрації», від 09.04.2019 
№ 64-р «Про упорядкування структури Миколаївської районної державної 
адміністрації». 

Голова районної 
державної адміністрації Алла ВОРОБЙОВА 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови 
Миколаївської районної 
державної адміністрації 
06.12.2019 № 198-р 

ч 

Перелік і чисельність працівників структурних підрозділів Миколаївської 
районної державної адміністрації 

№ Назва Чисельність 

1 Управління соціального захисту населення 17,5 
2 Управління житлово-комунального 

господарства, містобудування, архітектури, 
інфраструктури, енергетики, захисту 
довкілля, оборонної роботи, цивільного 
захисту, взаємодії з правоохоронними 
органами, надання адміністративних послуг 
та державної реєстрації 

13 

3 Відділ фінансів 6,5 
4 Служба у справах дітей 5 
5 Архівний сектор 2 
6 Сектор освіти 2 
7 Сектор культури, молоді та спорту 2 

Всього по структурним підрозділам 48 

Перший заступник голови районної / 7 
державної адміністрації Олексій БРОДЕЦЬКИИ 


